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I. Общие положения
1. На должность станочника-распиловщика назначается лицо, прошедшее профессиональное обучение по программе профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программе переподготовки рабочих, служащих, программе повышения квалификации рабочих, служащих
2. Опыт практической работы не менее шести месяцев по профессии с более низким (предыдущим) разрядом для станочника-распиловщика 3-го разряда.
3 . Дополнительные требования:

- возраст не моложе 18 лет;
- прохождение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров;
-  прохождение обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда.
4. Назначение на должность станочника-распиловщика, а также освобождение от нее производится приказом руководителя организации. 
5. Станочник-распиловщик должен знать:
5.1. Устройство, технические и эксплуатационные характеристики балансирного станка и околостаночного оборудования

5.2. Устройство, назначение, правила эксплуатации приспособлений и инструмента для проверки узлов, деталей и систем балансирного станка

5.3. Требования инструкции (руководства) по эксплуатации и техническому обслуживанию балансирного станка

5.4. Способы проверки работоспособности балансирного станка

5.5. Перечень подготовительных работ перед пуском балансирного станка

5.6. Правила оценки пригодности к работе пильных дисков и лент балансирного станка
5.7. Виды и конструктивные отличия балансирных станков

5.8. Последовательность действий по управлению балансирными станками при распиловке длинномерных лесоматериалов

5.9. Правила чтения технологических карт разделки длинномерных лесоматериалов

5.10. Режимы распиловки длинномерных лесоматериалов различных пород дерева в зависимости от физического состояния древесины

5.11. Рациональные режимы качественной распиловки длинномерных лесоматериалов

5.12. Виды и назначение длинномерных лесоматериалов для выработки короткомерной продукции

5.13. Требования, предъявляемые к длинномерным лесоматериалам, подлежащим разделке на короткомерную продукцию

5.14. Требования, предъявляемые к качеству короткомерной продукции, получаемой при распиловке длинномерных лесоматериалов

5.15. Виды брака при распиловке длинномерных лесоматериалов, способы его предупреждения и устранения

5.16. Основы древесиноведения и лесного товароведения

5.17. Приемы безопасной работы на балансирном станке
5.18. Причины неисправностей балансирного станка и околостаночного оборудования

5.19. Методы обнаружения и устранения незначительных неисправностей балансирного станка и околостаночного оборудования

5.20. Перечень работ по проведению ежесменного технического обслуживания балансирного станка и околостаночного оборудования

5.21. Правила замены пильных дисков и лент балансирного станка

5.22. Правила приема и сдачи смены

5.23. Правила оказания первой помощи при поражении электрическим током, при ушибах, переломах и кровотечениях

5.24. Требования охраны труда и пожарной безопасности при работе на балансирном станке и околостаночном оборудовании
5.25. Требования к устройству, расположению и содержанию оборудования рабочих мест

5.26. Требования, предъявляемые к рациональной организации труда на рабочем месте
5.27.  _____________________________________________________________________

6. Станочник-распиловщик подчиняется непосредственно ________________________.
7. На время отсутствия станочника-распиловщика (отпуск, болезнь, пр.) его обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее их исполнение.
8. ________________________________________________________________
II. Должностные обязанности

В обязанности станочника-распиловщика входит:

1. Подготовка балансирного станка и околостаночного оборудования для разделки длинномерных лесоматериалов на короткомерную продукцию:

- Проверка узлов, деталей и систем балансирного станка перед началом работ

- Изучение сменного задания для выполнения работы

- Настройка станка в соответствии с полученным заданием

- Осмотр места проведения работ с учетом требований к их выполнению

- Осмотр и оценка пригодности для работы пильных дисков и лент балансирного станка

- Уборка рабочего места
2. Распиловка длинномерных лесоматериалов на короткомерные сортименты на балансирных станках:

- Управление работой балансирного станка при распиловке длинномерных лесоматериалов на короткомерные сортименты

- Настройка балансирного станка под различные режимы выработки короткомерной продукции

- Загрузка станка длинномерными лесоматериалами с помощью загрузочного механизма с соблюдением требований руководства по эксплуатации

- Распиловка длинномерных лесоматериалов на сортименты в соответствии с полученным заданием

- Контроль соблюдения параметров распиловки длинномерных лесоматериалов на короткомерные сортименты

- Механическое удаление короткомерной продукции

- Пуск и останов балансирного станка

- Отключение от органов управления, обесточивание станка по окончании работ

- Ведение действий по приему и сдаче смены
3. Выполнение ежесменного технического обслуживания балансирного станка и околостаночного оборудования:

- Контрольный осмотр и проверка исправности узлов и механизмов балансирного станка и околостаночного оборудования

- Выполнение контрольно-регулировочных операций при ежесменном техническом обслуживании балансирного станка и околостаночного оборудования

- Устранение выявленных в процессе проверки балансирного станка незначительных неисправностей в пределах компетенции станочника или информирование о неисправностях станка руководителя работ

- Проверка исправности используемых пильно-отрезных инструментов балансирного станка

- Замена и правка пильно-отрезных инструментов
III. Права

Станочник-распиловщик имеет право:

1. Запрашивать и получать необходимую информацию, а также материалы и документы, относящиеся к вопросам своей деятельности. 

2. Повышать квалификацию, проходить переподготовку (переквалификацию)

3. Принимать участие в обсуждении вопросов, входящих в его функциональные обязанности.
4. Вносить предложения и замечания по вопросам улучшения деятельности на порученном участке работы.
5. Требовать от руководства организации оказания содействия, в том числе обеспечения организационно-технических условий и оформления установленных документов, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
6. Принимать самостоятельные решения, руководствуясь квалификационными требованиями и должностными обязанностями
7. ___________________________________________________________
IV. Ответственность

Станочник-распиловщик несет ответственность:
1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
4. ____________________________________________________________________

Настоящая должностная инструкция разработана в соответствии с положениями (требованиями) Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197 ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и дополнениями), профессионального стандарта «Станочник лесообрабатывающего оборудования» утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 04 октября 2022г. №620н и иных нормативно–правовых актов, регулирующих трудовые отношения.
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